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DOHOD A ¢ 20/37/012/503
uzatvorena podla § 12 ods. 3 pism. b) bod 5, resp. bod 6 zikona & 417/2013 Z. z.
o pomoci v hmotnej niidzi a o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich
predpisov.

(d’alej len ,,dohoda*)
Ukastnici dohody

Urad prace, socialnych veci a rodiny Prefov

Sidlo: Slovenska 87, 080 28 Presov

V mene ktorého kona: Mgr. Matus Fedor., riaditel’ tradu
ICO: 30794536

(d’alej len ,,arad*)

a

Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska

Sidlo: Sekulskd 672/1, 842 50 Bratislava-Karlova Ves
V mene ktorého kona: Ing. Tatiana Winterova, riaditelka
ICO: 00683876

(dalej len .,organizator )

(trad a organizator d’alej spolu ako aj ..i¢astnici dohody*)

Clanok I
Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aktivdcia plnoletych &lenov domdcnosti, ktori st vedeni v
evidencii uchadzacov o zamestnanie a tejto domacnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej nidzi
alebo 0 pomoc v hmotnej nudzi poziadali (d'alej len ..UoZ*) v stlade s ustanovenim § 12 ods.
3 pism. b) bod 5, resp. bod. 6 zékona ¢ 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nadzi a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len .,zakon &. 417/2013 Z.
z. 0 pomoci v hmotnej nidzi*).

Clanok 11
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je zavizok organizatora zabezpedit' realiziciu aktivaéne] ¢innosti
bliZsie Specifikovani v ¢l. IV tejto dohody a uprava prav a povinnosti ti¢astnikov dohody pri
zabezpeCeni a vykone mensich obecnych sluZieb pre obec alebo pre rozpoctovi organizaiciu



alebo prispevkovi organizaciu, ktorej zriad'ovatelom je obec, resp. dobrovolnickej &innosti
(dalej len ,aktivacna Cinnost™) na ucely aktivaéného prispevku, ktory je uréeny na podporu
udrziavania pracovnych navykov UoZ.
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Clanok 111
Prava a povinnosti aradu

Urad sa zaviizuje poskytnuf organizatorovi Udaje o UoZ (pisomne alebo elektronicky), v
rozsahu nevyhnutnom pri plneni predmetu tejto dohody na dosiahnutie jej ucelu v zmysle
zékona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi.

Urad je opravneny vykonavat' kontrolu tcasti 0s6b na aktivaénej ¢innosti priamo na mieste

ich vykonu.

Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora

. Organizator sa zaviizuje zabezpeit' aktivaéni &innost tak, aby UoZ vykonavanymi

pracami ziskali vedomosti, odborné zruénosti. praktické skusenosti a pracovné navyky,
ktoré by im pomohli zlepsit’ podmienky uplatnenia sa na trhu prace.

Organizator sa zaviizuje do 3 pracovnych dni odovzdat’ iradu menny zoznam UoZ
od ich nastupu na aktivaéna ¢innost’.

Menny zoznam je organizitor povinny predloZit’ uradu za kazdy kalendarny mesiac
najneskor S pracovnych dni pred diiom zaéatia vykonavania aktivac¢nej ¢innosti v
prislusnom kalendarnom mesiaci. Menny zoznam platny na prisluSny kalendarny mesiac
obsahuje daj o hodine zaCatia a hodine skonenia denného &asového vymedzenia
vykondvania aktiva¢nej Cinnosti, o druhu a mieste Vykondvanej aktivaénej Cinnosti, o
zatiatku a dizke vykondvania aktivacnej Cinnosti (t. j. o dobe vykondvania aktiva¢nej
¢innosti ob&anom v hmotnej nidzi v zmysle dohody s obcou), meno, priezvisko a ddtum
narodenia obtanov vykonavajiicich aktiva¢nu ¢innost’ a meno a priezvisko koordinitora
aktivacnej ¢innosti.

. Organizétor je povinny zabezpedit' vykondvanie aktivadnej &innosti vtermine od

04.01.2021 do 31.12.2021 pre najviac 5 UoZ pri¢om rozsah aktivatnej &innosti
pripadajicej na jedného UoZ je najmenej 64 hodin mesaéne a najviac 80 hodin
mesacne.

Miesto vykonu aktivaénej ¢innosti :
Kollarova 11, 08001 Presov
Druh aktivaénej ¢innosti:

B — dobrovol'nicka ¢innost’

. Organizator plne zodpoveda za riadne plnenie aktivatnej Ginnosti, pricom tiez zabezpeluje

dodrZiavanie denného rozvrhu zaciatku a konca vykonavania aktivagnej ¢innosti UoZ.
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- Organizator sa zavizuje zabezpetit' dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého

obdobia trvania dohody.

. Organizitor sa zavizuje predkladat’ iradu mesa¢na evidenciu dochadzky UoZ, ktori

sa zalastiuji na aktivaénej Cinnosti, ato vzdy 1. pracovny deii nasledujiiceho
kalenddrneho mesiaca po uplynuti prislu§ného mesiaca. Mesa¢n4 evidencia dochadzky
musi byt’ podpisand Statutdarnym organom organizatora a UoZ.

. Organizator tejto Cinnosti je povinny zabezpegit nielen v ¢ase vyhlasenia mimoriadnej

situdcie, nudzového stavu alebo vynimoéného stavu (dalej len _krizova situacia™) ana
d'alsie obdobie bezprostredne nasledujiice po skonéeni krizovej situdcie, dodrziavanie
vseobecnych zasad prevencie a zakladnych podmienok na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri préaci (dalej len ,,BOZP) a na vyluenie rizik a faktorov podmienujucich vznik
pracovnych trazov, chordb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace podla zékona ¢.
124/2006 7. z. 0 BOZP aozmene adoplneni nicktorych zdkonov v zneni neskorich
predpisov a dodrziavanie platnych rozhodnuti, opatreni a usmerneni vydanych Uradom
verejného zdravotnictva Slovenskej republiky pre ob&anov vykonavajtcich ¢&innosti
podmiefiujice vznik néroku na aktiva¢ny prispevok podla § 12 ods. 3 pism. b) bod 5 resp.
6 zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej ntdzi v zneni neskorsich predpisov.
Organizator je povinny zabezpe€it' vietky OOPP, ktorych pouzivanie vyplyva z platnych
rozhodnuti, opatreni a usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej
republiky z dovodu vyhlasenia krizovej situdcie.

Organizator je povinny pri plneni predmetu tejto dohody postupovat’ v sulade so zakonom
¢. 18/2017 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov.

Clanok V
Trvanie a zanik dohody

. Tato dohoda sa uzatvara na dobu uréitt a to od nadobudnutia jej G&innosti do 31.12.2021.

. Utastnici dohody sa dohodli, Ze tito dohodu je mozné ukonéit’ pisomnou dohodou oboch

ucastnikov dohody alebo odstipenim zo strany tradu.

-V pripade, ak organizitor porusi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, Grad méze

od dohody odstupit. Odstipenim tradu od dohody dohoda zanika ku ditu doruenia
pisomného odstupenia organizatorovi uradom.

Clanok VI
Zaverecné ustanovenia

. Tato dohoda je vyhotovena v2 vyhotoveniach, pritom organizator dostane jedno

vyhotovenie a trad jedno vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody je mozné vykonat len formou pisomnych a ocislovanych
dodatkov k tejto dohode, vzdjomne schvalenych a podpisanych oboma stranami dohody,



ktoré¢ budii zverejnené v Centralnom registri zmlav Uradu vlady Slovenskej republiky.
Dodatky sa stanti neoddelitelnou su¢astou tejto dohody.

- Urad a organizitor sa dohodli, Z¢ oznamovanie podstatnych zmien pri plneni zavizkov

vyplyvajicich ztejto dohody bude prebiehat pisomne dohodou obidvoch udastnikov
dohody a v ostatnych pripadoch postacuje elektronickd komunikécia.

. Tato dohoda nadobuda platnost” diiom jej podpisania oboma u&astnikmi dohody a ucinnost’
ditom nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmlav vedenom Uradom
vlady Slovenskej republiky.

. Ukastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tato dohodu podpisat’, preitali si ju, jej
obsahu porozumeli a na znak suhlasu ju vlastnoruéne podpisuju.
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Ing. Tatiana Winterova Mgy, Matas Fedor
riaditel’ka riaditel Gradu
Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska Urad prace, socialnych veci a rodiny Presov
V.Z.
Ing. DANIELA JANOSIKOVA
RIADITELCKA ODBORU
SLUZIEB ZAMES i NANOSTI



